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Riferimenti normativi 

 CCNL Scuola del 29.11.2007, artt. 63, 64, 65 e 66. 

 L. n. 107/2015, art. 1, comma 124 (“Nell'ambito degli adempimenti connessi 
alla funzione docente, la formazione in servizio dei docenti di ruolo è 
obbligatoria, permanente e strutturale. Le attività di  formazione  sono  definite 
dalle singole  istituzioni  scolastiche  in  coerenza  con  il  piano triennale 
dell'offerta formativa e con i risultati emersi  dai  piani di  miglioramento  delle   
istituzioni   scolastiche   previsti   dal regolamento di cui al decreto  del  
Presidente  della  Repubblica  28 marzo 2013, n. 80, sulla base delle priorità 
nazionali indicate nel Piano nazionale di formazione, adottato ogni tre anni con 
decreto del Ministro dell'istruzione, dell’università e della  ricerca,  sentite le 
organizzazioni sindacali rappresentative di categoria”). 
 

Tipologie di formazione previste 
 
Sulla base del Piano triennale dell’offerta formativa, del Rapporto di autovalutazione 
e del Piano di miglioramento, si prevedono le seguenti tipologie di formazione:  
 
1. Formazione promossa dall’Amministrazione scolastica centrale e periferica (MIUR, 
Direzione Generale dell’USR per la Puglia, Ambito Territoriale per la Provincia di Bari). 
 
2. Formazione organizzata e realizzata autonomamente dall’Istituto:  
- in materia di protezione dei dati personali (Regolamento UE 2016/679); 
- sull’insegnamento trasversale dell’educazione civica (Legge 20 agosto 2019, n. 92). 
 
3. Formazione organizzata e realizzata da soggetti esterni, quali Istituzioni 
scolastiche, Università, Istituti di ricerca, Associazioni professionali qualificate ed Enti 
accreditati ai sensi della Direttiva n. 170/2016, fruita dai singoli docenti per loro libera 
iniziativa. 


